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浙江省武术协会段位办 
 

 

 

浙武段办字〔2022〕7 号 

 

 

浙江省2022年关于对二级段位考试点工作评估的通知 

 

各市武术协会二级段位制办公室、各二级考试点： 

根据《中国武术段位制》（2018 修订本）和浙江省武术协会《关于

规范和加强二级段位考试点管理的意见》（以下简称《管理意见》）的

工作要求，近期将对我省二级段位考试点的工作进行评估和总结。现将

相关事项通知如下： 

一、二级段位考试点评估要求： 

根据《管理意见》要求，各二级段位考试点的工作，每两年进行一

次考核评估。另一年则要求考试点以总结的形式，报送上级段位办，及

时发现问题，及时整改。 

（一）2022年度须开展两年工作评估的考试点： 

我省2020年审批成立的二级考试点，共6个（详见附件1），须开展

两年工作实绩考核评估。要求对照《管理意见》认真评估总结2020年以

来的工作业绩。 

（二）要求提交当年工作总结的考试点： 

除2020年审批的6家考试点外，其它考试点都要求对2022年的段位工

作进行认真总结，书面报送各市二级段位制办公室。 

二、两年工作考核评估的主要内容、方法和程序： 

根据《管理意见》要求，二级段位考试点两年工作考核评估严格按

以下内容、方法和程序执行： 
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（一）考核评估的主要内容： 

1、完成初段位人员的培训、考试和成绩认定次数、人数。 

2、及时向上级段位办报送初段位名单和人数备案。 

3、及时按要求上交段位服务费。   

4、考评员履行职责，发挥作用。 

5、有没有存在违反《中国武术段位制》考评办法及标准进行段位考

评；有没有存在弄虚作假，不按“按序晋段”和年限申报段位的情况；

有没有违反规定乱收费的现象。 

具体工作要求和考核分值详见《浙江省二级段位考试点工作评估表》

（附件2）。     

（二）考核评估的程序和方法： 

1、考试点总结和自评 

（1）各参加考核评估的二级考试点，对照工作职责，认真做好两年

工作总结。 

（2）对照《浙江省二级段位考试点工作评估表》的要求，对考试点

各项工作进行自评。 

（3）考试点两年工作总结纸质版一式一份，《工作评估表》一式两

份加盖申报单位（考试点）公章，报各市二级段位制办公室，电子版同

步报二级段位办指定邮箱。 

2、二级段位制办公室抽查和复评。 

（1）各二级段位制办公室对所属二级考试点两年来的工作，采取现

场抽查的形式进行认真考核复评。 

（2）对各考试点上报的《工作评估表》，按考试点工作开展的实际

情况， 对照《工作评估表》的分值标准进行评估复评。 

   （3）复评结果做出优秀、良好、合格和不合格的评定。对工作优秀

和良好的，予以表扬，不合格的给予以口头警告，要求整改。 

(4)二级段位制办公室对全市二级考试点的评估工作做出书面总结，

纸质版加盖各市武术协会公章后，连同各二级考试点的《工作评估表》
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纸质版，报省武术协会一级段位制办公室。电子版同步报省武术协会一

级段位办邮箱：zjwsduanwei@163.com。 

3、省武术协会一级段位制办公室审核公示 

（1）省武术协会一级段位制办公室对各市考试点的评估情况进行抽

查并复查审核。 

（2）审核的评估结果公示后报中国武术协会。 

（3）连续两次评估考核不合格的考试点，将由一级段位制办公室根

据考试点动态管理的要求予以撤销。 

三、完成时间要求： 

1、参加两年工作评估的考试点，于12月10日前完成工作评估和总结，

并按要求报市二级段位制办公室。 

2、其它考试点同步完成2022年度段位工作总结，报市二级段位制办

公室。 

二级段位制办公室于12月15日前，完成对考试点两年评估情况的考

核复评工作，写出书面总结，纸质版加盖各市武术协会公章，连同各二

级考试点的《工作评估表》纸质版，报省武术协会一级段位制办公室 。 

电 子 版 同 步 报 省 武 协 一 级 段 位 制 办 公 室 电 子 邮 箱 ：

zjwsduanwei@163.com。 

省武术协会段位办联系人：周锋  13357173996 

特此通知。 

 

附件1：《浙江省2022年两年工作考核评估段位考试点名单》 

附件2：《浙江省二级段位考试点工作评估表》 

 

 

浙江省武术协会段位制办公室 

 

2022年11月24日 
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